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Travel-Management

1. Das Produkt ist Workflow-basiert. v

2. Welche ,Rollen”-Funktionen werden Sachbearbeiter/Genehmiger,
im System durch die Anwender wahr- Vorgesetzter/Gehnemiger,
genommen? Reisender
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3. Das System enthdlt folgende
integriert ablaufende elektronische
Teilfunktionen

Fuhrpark-Managements
v
v

- Schnittstelle zu welchen HANSALOG Entgeltabrechnung, alter- ¥

Buchungssystemen? nativ diverse Schnittstellen maglich 1
Beleg-/Datenverarbeitung bereits v
wahrend der Reise

- Schnittstelle zu welchen
Kreditkartensystemen?

Transaktionsiibermittlung durch
Kreditkartensystem:

- tdglich v

der Reise

zusdtzliche Genehmigung der
Reisekostenabrechnung
Ergebnisiibergabe an FiBu nach v
Kostentrdgern

Ergebnisiibergabe an Entgelt- v
abrechnung

Stammdatenintegration aus anderen v
(z.B. HR) Vorsystemen

- welche? HANSALOG Personalinformations- . '
system, alternativ Schnittstellen-
anbindung

»AuBendienst”-Funktion verfiigbar, 4
z.B.mobil/online/APP

vollstandiges Archivierungssystem

Management-Auswertungstools stehen v - -
zur Verfiigung

4. Referenzkunden bei Bedarf
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5. Bemerkungen
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