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Die hier aufgeführten Kontaktdaten gelten für die Veröffentlichung im Kompetenzporträt! 

Anbieterübersicht: _Global Payroll_ 

 

 

 

 

Name/Hersteller des Software-Produkts: ____________________ /____________________ 
(je max. 70 Zeichen inkl. Leerzeichen) 

Anzahl Kunden: ___________________ 

Anzahl Nutzer: ____________________ 
Im Einsatz seit: ___________________ 

1.   Unsere Standardsoftware Payroll ist außer im Standort Deutschland auch in anderen
europäischen Ländern über länderspezifische Zusatzkomponenten einsetzbar. 

2.   Die Daten werden auf einer zentralen Datenbank gespeichert.

3.   Die Abrechnungsprozesse sind standardisiert und komplett in der Software
 enthalten. 

Firma:  ____________________________________________ 

Ansprechpartner (optional): ___________________________________________ 

Straße/Nr.:  ____________________________________________ 

PLZ/Ort:   ____________________________________________ 

Telefon:  _________________  Fax:  _____________________ 

E-Mail:  ____________________________________________ 

Internet:  ____________________________________________ 
 

Wir buchen: jeweils zzgl. MwSt.  

     € 470,- 
gesamt nur   € 650,- 

 Einzel-Eintrag in Heft 1
 Kombi: Eintrag in Heft 1 und Wiederholung im Heft 8 (Anbieter-Spezial)

 Paket XS: Eintrag in Heft 1, Wiederholung im Heft 8 (Anbieter-Spezial) 
und eine Textanzeige im Newsletter Die Entgeltabrechnung  gesamt nur  € 890,- 

Tipp: Bei Paketbuchungen gelten Sonderkonditionen! 
 

Ausgabe:  1/2022 _ ET: 18.02.22 
Anzeigenschluss: 05.01.2022 

 Bitte wiederholen Sie unseren letzten Anbietereintrag (Sie erhalten die zuletzt veröffentlichte
Übersicht mit Ihren Daten zur Freigabe bzw. für kleinere Korrekturen).

 Wir füllen die Rückantwort neu aus:
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4. Welche Länderversionen stehen zur Verfügung bzw. können eingesetzt werden?
(Länder-Kennzeichen) _____________________________________________________________

(max. 140 Zeichen inkl. Leerzeichen) 

5. Welche Länderversionen sind in Planung:
(Länder-Kennzeichen) ________________________________

(max. 70 Zeichen inkl. Leerzeichen) 

6.   Es gibt Schnittstellen zu anderen HR-Funktionen.
Welche __________________________________________ (max. 140 Zeichen inkl. Leerzeichen)

7.    Der Support ist vor Ort durch lokale Experten gewährleistet.

8. Wir sind in folgenden Ländern mit eigenen Entwicklungsteams/Tochtergesellschaften
vertreten, die vor Ort die Länderspezifikas pflegen.

(Länder) _________________________________________________________________________
(max. 140 Zeichen inkl. Leerzeichen) 

9. In folgenden Ländern arbeiten wir mit Kooperationspartnern zusammen, die die länder-
spezifischen Payrollsysteme anbieten.
(Länder) _________________________________________________________________________

(max. 140 Zeichen inkl. Leerzeichen) 

10.  Ist das Standardsoftwaresystem seitens einer Wirtschaftsprüfungsgesellschaft FAIT-
Zertifiziert?

Name der WP-Gesellschaft___________________________________ (max. 35 Zeichen inkl. Leerzeichen)

11.  Ist das Standardsoftwaresystem SOX (Sarbanes Oxley Act) geprüft?

Name der WP-Gesellschaft___________________________________ (max. 35 Zeichen inkl. Leerzeichen)

12.  Länderspezifische Compliance- und Ordnungsmäßigkeitsvorschriften analog GoBD
 sind voll abgedeckt. 

13. Wir bieten für folgende Länder die Entgeltabrechnung im

 BPO-Service (Länder) _____________________________________________________ 
(max. 100 Zeichen inkl. Leerzeichen) 

 ASP-Service (Länder) _____________________________________________________ 
(max. 100 Zeichen inkl. Leerzeichen) 

14. Referenzkunden (max. 3, max. 140 Zeichen inkl. Leerzeichen):

15. Bemerkungen (max. 420 Zeichen inkl. Leerzeichen):
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WICHTIG: Bitte achten Sie auf die korrekte Angabe Ihrer Daten. Sie erhalten keinen Korrekturabzug zur Abnahme! 

Bitte kontaktieren Sie bei Rückfragen Dagmar Varga, Tel: 02234/98949-91, E-Mail: dagmar.varga@datakontext.com. 

Druckunterlagen: Alle Bilddateien müssen mindestens 300 dpi Auflösung haben und im CMYK-Modus angelegt sein. Zulässige 
Dateiformate sind TIFF-, JPG- und EPS-Dateien. Das gilt auch für das Firmenlogo.  

 
Anlieferung der Druckunterlagen: per E-Mail an: anzeigen-marketing@datakontext.com 

Bitte senden Sie uns den vollständig ausgefüllten Fragebogen 
bis spätestens 5. Januar 2022 zurück. 

 

Datum:____________________    Unterschrift (optional):____________________________  SENDEN 
Datenschutzhinweis: Wir, die DATAKONTEXT GmbH, Augustinusstr. 9d, 50226 Frechen, verwenden Ihre o.a. Daten für die Darstellung und Präsentation Ihres Produktes / Service für 
die Leser und zur Bearbeitung Ihres Auftrags. Dies erfolgt unter Einbeziehung der externen Dienstleister (Mediaverkauf, Satz, Grafik, Druck und Versand). Eine Weitergabe der 
Daten an weitere Dritte erfolgt nur zur Vertragserfüllung oder wenn wir gesetzlich dazu verpflichtet sind. Soweit Ihre Daten nicht als freiwillige Angaben gekennzeichnet sind, 
benötigen wir sie für die Erfüllung unserer vertraglichen Pflichten. Ohne diese Daten können wir Ihren Auftrag nicht annehmen. Weitere Informationen zum 
Datenschutz erhalten Sie unter: www.datakontext.com/datenschutzerklaerung. Falls Sie keine Informationen mehr von uns erhalten wollen, können Sie uns dies 
jederzeit an folgende Adresse mitteilen:  DATAKONTEXT GmbH, Augustinusstr. 9d, 50226 Frechen, Fax:02234/9894944, E-Mail: 
werbewiderspruch(at)datakontext.com.
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