Entgeltabrechnung aus erster Hand

LOHN+GEHALT gy

Anzeigenschluss: 06.09.2018
Erscheinungstermin: 04.10.2018

Firma: StralR3e/Nr.:
Ansprechpartner: PLZ/Ort:
Telefon/Fax: E-Mail:
Internet:

Diese Kontaktdaten gelten fiir die Verdffentlichung in der Anbieteriibersicht!

Digitale Personalaktenfihrung - DPA

Wir buchen: Anbieterubersicht
B Firmenlogo s/w € 350,- zzgl. MwSt.

m Firmenlogo farbig €400,-  zzgl. Mwst.

jeweils inkl. Jahreseintrag auf unserer Webseite

Tipp: Schalten Sie gleichzeitig eine Anzeige, ab 1/3 Seite 4c, bleibt ein Eintrag kostenfrei!

Name/Hersteller des Software-Produkts: /

Anzahl Kunden:

Anzahl Nutzer:

Im Einsatz seit:

=

O Die digitale Personalaktenldésung (DPA) ist als integriertes System verfugbar.
2. O Die DPA/DMS-L6sung ist auch als separate Systemkomponente verfiigbar.

3. Mit welchen HR-Standardsoftwaresystemen ist die Digitale Personalakte verfiigbar?

4. O Die DPA-L8sung bedarf eines individuellen Customizings.
5. 0O Die DPA-L8sung ist nur fur Deutschland konzipiert und ausgelegt.

6. Welche Sprachen bilden Sie in der Digitalen Personalakte ab?

7. 0O Die DPA-L6sung deckt den privatwirtschaftlichen Bereich ab.
8. 0O Die DPA-L6sung deckt den offentlich-rechtlichen Bereich ab.
9. 0O Die DPA-L6sung wird auf einer zentralen Datenbank gespeichert.

10. Durch wen werden Support und Hotline sichergestellt?
O Softwareanbieter O DMS-Hersteller
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Anforderungen an die Digitale Personalakte
11. O Die flexible Gestaltung der Akten (Registerstruktur) ist gegeben.
12. O Die Abbildung komplexer Berechtigungsstrukturen ist mdglich.

13. O Die Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften (Compliance) des Datenschutzes
und der IT-Sicherheit ist sichergestellt.

14. O Eine bedienerfreundliche Benutzeroberflache durch Look + Feel der
Papierakte inkl. Blatterfunktion ist gegeben.

15. O Die Wiedervorlage fur Dokumente ist systemseitig gegeben.

16. O Das Ldéschen von Dokumenten nach dem Vier-Augen-Prinzip ist initialisiert
und moglich.

17. O Dokumentenimport und Scannen ist systemseitig integriert.

18. O Die direkte Archivierung von E-Mails und MS.Office-Dokumenten erfolgt sofort
in die Mitarbeiterakten.

19. O Die Standortunabhéangigkeit ist durch webbasierte Systemldsung gegeben.

20. O Die Systemunabhé&ngigkeit der DPA-L6sung ist gegeben:

O ERP

O Datenbank

O Betriebssystem
O Archivsystem

21. Wie hoch ist die jahrliche Wartungsgebuhr? €
22. O Die Wartungsgebuihr deckt gesetzliche Anderungen ab.

23. O Referenzkunden werden angeboten

WICHTG: Bitte achten Sie auf die korrekte Angabe lhrer Daten. Sie erhalten nur auf Anfrage einen Korrekturabzug
zur Abnahme!

Bitte kontaktieren Sie bei Rickfragen Tanja Haensch, Tel: 040/60434064, Mobil: 0151/58148449, E-Mail: haensch-media@online.de.

Druckunterlagen: Alle Bilddateien mussen mindestens 300 dpi Auflésung haben und im CMYK-Modus angelegt sein. Zulassige
Dateiformate sind TIFF-, JPG- und EPS-Dateien.

Anlieferung der Druckunterlagen:
per E-Mail an: esser@datakontext.com oder per Fax an: 089/2183-96-0219

Bitten senden Sie uns den vollstandig ausgefillten Bogen bis spatestens

06. September 2018 zurick.

senden

Ort/ Datum Unterschrift (optional)

www.datakontext.com/datenschutzerklaerung.

werbewiderspruch(at)datakontext.com
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