ARGE IKS Friihjahrsrunde 2023

DATAKONTEXT
21.-22.06.2023 in Diisseldorf

Der Arbeitskreis IKS setzt sich seit Jahren mit Themen des Risikomanagements und des daraus resultierenden internen
Kontrollsystems auf dem Gebiet der ,Entgeltabrechnung” auseinander. Sinn und Zweck ist es, die Einrichtung und
Unterhaltung eines , IKS-Frithwarnsystems” durch kontinuierlichen Austausch interessierter Unternehmen zu unterstiitzen.

Mit Blick auf standige Verdnderungen im Bereich des Steuer- und Sozialversicherungsrechts sowie des allgemeinen
Arbeitsrechts erfolgt ein regelméaBiger Austausch zwischen den IKS-Beauftragten und Abrechnungsverantwortlichen. So
werden in unserem Workshop gemeinsam Entgeltabrechnungsprozesse analysiert und Prozessketten betrachtet, die im
Unternehmen aufgrund gesetzlicher Anderungen einer stindigen Anpassung bediirfen. Durch diesen Wissenstransfer wird
das erforderliche IKS-Friihwarnsystem innerhalb des Prozesses , Entgeltabrechnung” einer laufenden Priifung unterzogen
und aktuell gehalten.

Der regelmaBig stattfindende Austausch erstreckt sich nicht nur auf Neuerungen, sondern auch auf die Risikobetrachtung
bereits bestehender Prozessketten zum Zwecke der Optimierung mit dem generellen Ziel einer kontinuierlichen
Risikominimierung.

BegriiBung und kurze Einfiihrung durch die ARGE-Leitung 10:00 Uhr

Praxisaustausch | 10:15-14:30 Uhr

Gemeinsam mit den Teilnehmer:innen wollen wir wieder bestimmte praxisbezogene sowie ablauforganisatorische Themen behandeln.
Themen im Einzelnen:

Organisationsmanagement in der Entgeltabrechnung - Teil 1

+Ablaufe von Priifungen und Kontrollverfahren im Zusammenhang mit der monatlichen Entgeltabrechnung”

Mit der Steuerung der monatlichen Entgeltabrechnung sind auf den verschiedensten Gebieten komplexe sowie standig wiederkehrende
Aufgaben verkniipft.

Wir wollen uns miteinander (iber eine effiziente Steuerung und Gestaltung dieser Aufgaben einschlieBlich der Aktivitaten rund um den
Monatsabschluss austauschen.

Moderation: Theodor B6hm, Arge-Leiter

New Work — Die Zukunft der Biiroarbeit 14:45-17:15 Uhr

10 Impulse zu den Herausforderungen des zukiinftigen Arbeitsalltags
1. Arbeitszeit ist Lebenszeit
2. Digitalisierung — mehr Chancen als Risiken oder doch mehr Risiken als Chancen?
3. Der Arbeitserfolg zahlt, nicht die Prasenz vor Ort
4. Arbeitsatmosphare und Betriebsklima als Schliisselfaktoren
5. Fiihrung muss sich wandeln!
6. Viele Solisten sind noch kein Orchester
7. Lebenslanges Lernen wird unabdingbar
8. Vertrauen — was Unternehmen wirklich zusammenhalt
9. High-Touch als personlicher Erfolgsfaktor
10. Resilienz als Uberlebensstrategie in der VUCA-Welt

Eberhard G. Fehlau, Dipl.-Psych., Dipl.-Soz., Direktor des Instituts fiir Kommunal- und Verwaltungswissenschaften/
An-Institut der FH6V NRW

Wir laden Sie zu einem gemeinsamen Abendessen ein.
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Praxisaustausch Il

Organisationsmanagement in der Entgeltabrechnung - Teil 2
Fortsetzung des Praxisaustausches vom Vortag

Methodik des Testens

Der Bereich der Entgeltabrechnung hat als Fachabteilung die primére Verantwortung fiir die OrdnungsmaBigkeit der Abrechnungser-
gebnisse. Er muss die Einrichtung und Durchfiihrung von Priifverfahren gerade auch im Hinblick auf die im Einsatz befindlichen Anwen-
dungsprogramme sicherstellen. Dazu gehort u. a. auch das Testen der im Einsatz befindlichen Programme nach erfolgten Updates bzw.
Upgrades.

Wir wollen uns zum Thema , Testverfahren” miteinander austauschen.

Insbesondere wollen wir nachstehend aufgefiihrte Punkte diskutieren:
1. Festlegen einer Teststrategie

2. Entwicklung von Testhilfen

3. Erzeugen von Testdaten

4. Durchfiihrung der Tests und Freigabe der Programme/Systeme

Moderation: Theodor Bhm, Arge-Leiter

Gesetzliche Anderungen sowie Neuerungen auf dem Gebiet der Entgeltabrechnung mit Auswirkungen auf unser Internes Kontrollsystem:

Lohnsteuerrecht

¢ |nflationsausgleichsgesetz
- Erhéhung Grundfreibetrag
- Verschiebung der Tarifeckwerte
- Kindergeld

¢ Inflationspramie an Arbeitnehmer
Steuerfreiheit im § 3 Nr. 11c EStG
Voraussetzungen
Zahlungszeitraum

- Fragen und Antworten des BMF

o Lohnsteuer-Anderungsrichtlinie 2023
- Aktualisierungen der Richtlinie
- Erganzungen z. B. im Zusammenhang mit Doppelbesteuerungsabkommen

o Weitere aktuelle BMF-Schreiben und Verdffentlichungen
o Aktuelle lohnsteuerrechtliche Rechtsprechung (BFH, FG)
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Sozialversicherungsrecht

* 8.SGB IV-Anderungsgesetz

Meldung Vorerkrankungszeiten durch Leistungstrager
Automatisierter Abruf der Sozialversicherungsnummer
DEUV-Meldung zur Elternzeit

Ausweitung des rvBEA-Verfahrens

Regelung der Zuordnung von Arbeitszeitguthaben

* Ubergangsbereich
- Erhdhung der Grenze im Ubergangsbereich
- Faktor F
- Berechnungsformel

¢ Kinderlosenzuschlag Pflegeversicherung
- Anzahl der Kinder fiir Zuschlag zu Pflegeversicherung
- BVerfG-Urteil vom 07.04.2022
- Planung der Bundesregierung zum 31.07.2023

o Veroffentlichungen u. a. der Spitzenverbande
- Rundschreiben zum Ubergangsbereich

o Weitere Verdffentlichungen

e Aktuelle sozialversicherungsrechtliche Rechtsprechung (BSG, LSG)

Markus Stier, alga-Fachreferent, Leiter des alga-Competence-Centers, Chefredakteur LOHN+GEHALT

Praxisaustausch Il

Fortsetzung des Praxisaustausches vom Vortag sowie Thematisierung von Fragestellungen aus den einzelnen Unternehmen zum Thema
Implementierung von IKS-Prozessen in arbeits- steuer-, sozialversicherungs- sowie tarifrechtlicher Hinsicht und deren systemseitige
Implementierung.

Moderation: Theodor Bohm, Arge-Leiter
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DATAKONTEXT GmbH
ARGE IKS Friihjahrsrunde 2023 NAMIEE
AugustinusstraBe 11 A SHABE: oo
50217 Frechen
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Telefon (geschaftlich): .. ...... ..o

per E-Mail an tagungen@datakontext.com
oder online auf www.datakontext.com

Datenschutzinformation

Wir, die DATAKONTEXT GmbH, Augustinusstr. 11 A, 50226 Frechen, verwenden Ihre oben angegebenen Daten fiir die Bearbeitung Ihrer Bestellung, die Durchfiihrung der Veranstaltung sowie fiir Direktmarketingzwecke. Dies erfolgt
evtl. unter Einbeziehung von Dienstleistern. Eine Weitergabe an weitere Dritte erfolgt nur zur Vertragserfiillung oder wenn wir gesetzlich dazu verpflichtet sind. Soweit Ihre Daten nicht als freiwillige Angaben mit ** gekennzeich-
net sind, bendtigen wir sie fiir die Erfiillung unserer vertraglichen Pflichten. Ohne diese Daten kénnen wir Ihre Anmeldung nicht annehmen.

Weitere Informationen zum Datenschutz erhalten Sie unter www.datak com/d hutzinf i

Falls Sie keine Informationen mehr von uns erhalten wollen, kénnen Sie uns dies jederzeit an folgende Adresse mitteilen: DATAKONTEXT GmbH, Augustinusstr. 11 A, 50226 Frechen, Fax:02234/98949-44,
E-Mail: werbewiderspruch@datak com

* Sie kénnen der Verwendung Ihrer E-Mail-Adresse fiir Werbung jederzeit widersprechen, ohne dass hierfiir andere als die Ubermittlungskosten nach den Basistarifen entstehen.

An der Zusammenkunft der ARGE-IKS nehme ich teil:
O ARGE IKS 21.-22.06.2023 in Diisseldorf
O Ich bin leider verhindert, aber an der ARGE interessiert. Bitte senden Sie mir kiinftig die Einladung zu.

Tagungsort: Die genauen Informationen erhalten Sie mit der offiziellen Anmeldebestétigung.

Teilnahmegebiihr: € 1.045,— zzgl. gesetzl. MwsSt.
Enthalten sind Tagungsunterlagen.
Die Veranstaltungsgebtihr ist 14 Tage nach Rechnungserhalt ohne Abzug féllig.

Stornierungen: Stornierungen sind bis 15 Tage vor Veranstaltungsbeginn kostenfrei, ab 14 bis 8 Tage vor Veranstaltungsbeginn
werden 50 % der Gebiihr berechnet. Ab 7 Tage vor Veranstaltungsbeginn bzw. nach Versand der Zugangsdaten wird
die gesamte Tagungsgeblihr féllig. Stornierungen werden nur schriftlich akzeptiert. Der Veranstalter behalt sich vor,
das Prasenzseminar bis 14 Tage und die Online-Schulung bis 2 Tage vor Beginn zu stornieren.

Bitte schicken Sie uns lhre Fachfragen per Mail an tagungen@datakontext.com!

Datum Unterschrift
o0
v
DATAKONTEXT
DATAKONTEXT GmbH - Postfach 41 28 - 50217 Frechen DATAKONTEXT-Reprasentanz - Postfach 20 03 03 - 08003 Zwickau
Telefon +49 2234 98949-40 - Telefax +49 2234 98949-44 Tel.: +49 375 291728 - Fax: +49 375 291727

Internet: www.datakontext.com - E-Mail: tagungen@datakontext.com E-Mail: zwickau@datakontext.com
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