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Name/Hersteller des Software-Produkts DATEV LODAS, DATEV Lohn und

Gehalt/DATEV eG
Anzahl Kunden

Anzahl Nutzer
Im Einsatz seit

1. Abrechnung der unterschiedlichen Versorgungszusagen unter Beriicksichtigung der folgenden steuerlichen
und sozialversicherungsrechtlichen Besonderheiten:

Direktversicherung Versorgungszusage ab 01.01.2018 § 3 Nr. 63 EStG n.F. mit Minderung des

maximal steuerfreien Volumens nach § 52 Abs. 4 Satz 14 EStG n.F.

Direktversicherung Versorqungszusage fiir neue Vereinbarungen ab 01.01.2018 begiinstigte Aufwendungen, zusatzlicher
Arbeitgeberbeitrag § 100 Abs. 3 Nr. 2 EStG n.F und §100 Abs. 2 EStG n.F.

Direktversicherung Versorgungszusage ab 01.01.2018 vorrangige Beriicksichtigung der Aufwendungen,
zusdtzlicher Arbeitgeberbeitrag § 100 Abs. 3 Nr. 2 EStG n.F. vor den Aufwendungen nach § 3Nr. 63 S. TEStGn.F.
Direktversicherung Versorgungszusage ab 01.01.2018 Ermittiung der Forderfahigkeit durch Differenzberechnung
fiir bereits vor dem 01.01.2017 geleistete zusatzliche Arbeitgeberbeitrage zum Referenzjahr 2016

§100 Abs. 2 Satz 2EStGn.F.

Kapitalgedeckte Pensionskassen-Zusage bis 31.12.2004 § 3 Nr. 63 EStG (Altvertrag)

und ggf. § 40 EStG (alte Fassung)

Kapitalgedeckte Pensionskassen-Zusage ab 01.01.2018 § 3 Nr. 63 EStG n.F. mit Minderung des

maximal steuerfreien Volumens nach § 52 Abs. 4 Satz 14 EStG n.F.

Kapitalgedeckte Pensionskassen-Zusage ab 01.01.2018 begiinstigte Aufwendungen, zusatzlicher Arbeitgeberbeitrag
§100 Abs. 3Nr. 2 EStG n.F. und §100 Abs. 2EStG n.F.

Kapitalgedeckte Pensionskassen-Zusage ab 01.01.2018 vorrangige Beriicksichtigung der Aufwendungen,
zusdtzlicher Arbeitgeberbeitrag § 100 Abs. 3 Nr. 2 EStG n.F. vor den Aufwendungen nach § 3Nr. 63 S. TEStGn.F.
Kapitalgedeckte Pensionskassen-Zusage ab 01.01.2018 Ermittlung der Forderfahigkeit durch Differenzberechnung
fiir bereits vor dem 01.01.2017 geleisteten zusatzlichen Arbeitgeberbeitrdgen zum Referenzjahr 2016 § 100 Abs. 2
Satz 2 EStGn.F.

Pensionsfonds-Zusage ab 01.01.2005 bis 31.12.2017 § 3 Nr. 63 EStG (4 % der BBG RV +1.800 Euro)

Pensionsfonds-Zusage ab 01.01.2018 § 3 Nr. 63 EStG n.F. mit Minderung des maximal steuerfreien Volumens nach § 52 Abs. 4
Satz 14 EStGn.F.

Pensionsfonds-Zusage ab 01.01.2018 begiinstigte Aufwendungen, zusétzlicher Arbeitgeberbeitrag

§100 Abs. 3 Nr.2 EStG n.F.und §100 Abs. 2 EStG n.F.

Pensionsfonds-Zusage ab 01.01.2018 vorrangige Beriicksichtigung der Aufwendungen, zusatzlicher

Arbeitgeberbeitrag § 100 Abs. 3 Nr. 2 EStG n.F. vor den Aufwendungen nach § 3Nr. 63 S. 1EStG n.F.

Pensionsfonds-Zusage ab 01.01.2018 Ermittlung der Férderfahigkeit durch Differenzberechnung fiir

bereits vor dem 01.01.2017 geleistete zusétzliche Arbeitgeberbeitrage zum Referenzjahr 2016 § 100 Abs. 2

Satz 2EStGn.F.

iester-Vertrag (Nettoabzug)

1970

R " | << = < X X KX~

R R R <K<K~

<

folgende Falle unterscheiden

Direktversicherung bis 31.12.2004, § 3 Nr. 63 EStG erfiillt v
Arbeitnehmer hat Wahlrecht ausgeiibt
Direktversicherung bis 31.12.2004, § 3 Nr. 63 EStG nicht erfiillt

Pensionskassen-Zusage bis 31.12.2004, § 3 Nr. 63 EStG erfiillt

v
v
v
Kann der Anwender durch Kennzeichen/Schliissel ab 01.01.2018 fiir Versorgungszusagen nach
n nachweisen und dokumentieren?
Arbeitnehmer hat vor dem 1. Januar 2018 mindestens einmal Beitrag rechtmaRig nach § 40b EStG a. F. in einer Pensionskasse v
oder einer Direktversicherung pauschal besteuert
Arbeitnehmer erfiillt die personlichen Voraussetzungen fiir die weitere Anwendung des § 40b EStG a. F. (4
v
Direktversicherung erfillt nicht die sachlichen Voraussetzungen des § 40b EStG a.F., Beitrage erfiillen § 3 Nr. 63 EStG, v
Verzichtserkldrung (§ 52 Abs. 40 Satz 2 EStG) vor der Beitragszahlung auf Anwendung des § 3 Nr. 63 EStG, fiir Anwendung
des§40b Abs.Tund 2 EStGa.F.
v
Pensionskassen-Zusage erfiillt nicht die sachlichen Voraussetzungen des § 40b EStG a F,, Beitrage erfiillen § 3Nr. 63 EStG, v

Verzichtserkldrung (§ 52 Abs. 40 Satz 2 EStG) vor der Beitragszahlung auf Anwendung des § 3 Nr. 63 ES
des§40b Abs.Tund 2 EStGa.F.
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v
5. Ist programmintern sichergestellt, dass samtliche Zahlungen vor dem 01.01.2018 zu kapitalgedeckten v
Pensionskassen, Pensionsfonds und (nicht pauschalversteuerten) Direktversicherungen auf die 4%-Grenze und
ggf. den zusétzlichen Freibetrag nach § 3 Nir. 63 EStG angerechnet werden?
6.  Ist programmintern sichergestellt, dass simtliche Zahlungen nach dem 31.12.2017 zu kapitalgedeckten v
Pensionskassen, Pensionsfonds und (nicht pauschalversteuerten) Direktversicherungen auf die 8%-Grenze
nach § 3 Nr. 63 EStG n.F. und auf die 4%-Grenze nach § 1Abs. 1S.1Nr. 9 SVEV angerechnet werden?

7. Wird der maximal mdgliche steuerfreie Betrag und der eventuell davon abweichende sozialversicherungsfreie v
Betrag im Rahmen der Vervielfaltigungsregel bei Beendigung des ersten Dienstverhdltnisses maschinell
berechnet?

8. Wird der maximal mogliche steuerfreie Betrag und der eventuell davon abweichende sozialversicherungsfreie v

Betrag im Rahmen der Regelung zur Nachholung der Entgeltumwandlung, § 3 Nr. 63 S. 4 EStG n.F. fiir volle ruhende
Kalenderjahre des ersten Dienstverhaltnisses maschinell berechnet?

9. Wird der nach §100 Abs. 3 Nr. 2 EStG maximale bAV-Forderbetrag fiir vom Arbeitgeber zusitzlich erbrachten Beitrag v
an einen Pensionsfonds, eine Pensionskasse oder fiir eine Direktversicherung im ersten Dienstverhaltnis maschinell
berechnet?
10. Wennim Lohnkonto das Steuermerkmal fiir ein erstes Dienstverhaltnis (Steuerklasse 1 bis 5) wegfallt, v

werden Beitragszahlungen an einen Pensionsfonds, eine Pensionskasse oder fiir eine Direktversicherung
automatisch, maschinell steuer- und sozialversicherungspflichtig berechnet?

1. Welche Werte werden im Lohnkonto fiir die Besteuerung von Firmenrenten/Werkspe!

Jahr des Versorgungsbeginns

Der zum jeweiligen Jahr gehdrende Prozentsatz

Der zum jeweiligen Jahr gehdrende Jahres-Hochstbetrag

Die Bemessungsgrundlage fiir den Versorgungsfreibetrag
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12.  Werden die Daten fiir die Ermittlung des Versorgungsfreibetrags und des Zuschlags zum Versorgungsfreibetrag
auch in den Personalstammdaten gespeichert?

zusammengefasst und auf alle die Freibetrage der dltesten Kohorte angewendet?
15.  Werden die unter Frage 11 mit,,Ja” beantworteten Angaben fiir jede Koho
...im Lohnkonto gespeichert?
...im Personalstamm gespeichert?
16. Werden folgende Werte fiir den Altersentlastungsbetrag gespeichert?
Der jeweilige Prozentsatz
Der sich ergebende Jahres-Hachstbetrag
17.  Wo werden die Werte zur Ermittlung des Altersentlastungsbetrages gespeichert?
Im Personalstamm
Im Lohnkonto
18. Werden die Zeilen 29-32 ab 2010 der elektronischen Lohnsteuerbescheinigung ggfs. mehrfach angedruckt?
19. Werden die Aufzeichnungs- und Meldepflichten nach §§ 4 und 5 LStDV + § 6 AltvDV abgedeckt und erfiillt?

20. Wird die ab 2008 notwendige Abgrenzung zwischen § 3 Nr. 56, § 3
sowie § 40 b alte Fassung ESt

... programmintern automatisch durchgefiihrt und als Standard vorgegeben? v
... vom Anwender selbst eingerichtet, dann aber automatisch durchgefiihrt?
.. vom Anwender manuell iberwacht?

21. Referenzkunden
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22. Bemerkungen
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4. Lohnarten zur Abrechnung der Direktversicherungen, Pensionskassen und Pensionsfonds
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