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Produkts

Artdes
Software-
Produkts

Kurzbeschreibung

Messeprasenz

Implementierungsaufwand

Referenzkunden

Schulungsaufwand

brz
Bremer Rechenzentrum GmbH BRZ-HR/ ~ >1.000 dber 2003 App,Solution, PAISY-Entgeltabrechnungim Teil- Zukunft Personal 1-x 1-x gernauf Anfrage
Universitdtsallee 5 Bremer 180.000 Privat- und Full-Service mit dem Personal- Europe, Tage  Tage
28359 Bremen Rechen- PAISY- wirtschaft,  management-System BRZ-HR auf BRZ-Jahreskongress
Tel.:0421/20152-0 zentrum Abrech- offentlicher  Basis Web-/SQL via Internet (Cloud)
E-Mail: vertrieb@brz.ag nungen Dienst
www.brz.ag pro
Monat

DATEV
DATEV eG DATEV 55.000 1970 Privat- Die Losungen zur Lohn- und Gehalts-  ZukunftPersonal  indivi- indivi- Stage Entertainment
Paumgartnerstralie 6-14 Lohnsoftware, wirtschaft,  abrechnung begleiten von der Europe duell  duell GmbH,
90429 Niirnberg DATEV offentlicher  Vorerfassung iber die Verarbeitung Panorama Hotel Mercure,
Tel.:0800/5889895 Lohnund Dienst in der DATEV-Cloud oder vor Ort bis zur Hemmersbach
E-Mail: unternehmensloesungen@datev.de Gehalt comfort/ elektronischen Dateniibermittlung GmbH & Co. KG
www.datev.de/softwareloesungen DATEV eG und -riickmeldung.
eurodata AG edlohn/  >1500 475.000 2005 Solution,  Online-Lohn- und Gehaltsabrechnung 3-4  gering: ETL Steuerberater,
Herr Christof Kurz eurodata AG edlohn Privat- mit Modulen zur digitalen Zusammen- Tage Online-  weitere auf Anfrage
GroRblittersdorfer Strale 257-259 Abrech- wirtschaft — arbeit; ITSG-zertifiziert; elektronische Schu-
66119 Saarbriicken nungen/ Dateniibertragung und Riickmeldung, lungen
Tel.: 06 81/88 08-0 Monat Baulohn mdglich; mehrals 50 auto-
Fax: 06 81/88 08-300 matische Verfahren
Mail: edlohn-support@eurodata.de
www.edlohn.de

SOFTWARE
GDI Software - GDI mbH GDI >2.000 mehrals 1981 Tool GDI Software bietet Personalwirtschaft 1-x 1-x Adam Theis GmbH,
Klaus-von-Klitzing-StraRe 1 Lohn & Gehalt/ 130.000 aus einer Hand: Tage Tage Seiz Technical Gloves GmbH,
76829 Landau in der Pfalz GDI'mbH Abrech- Lohn- und Gehaltsabrechnung, KRIEG Industriegerdte
Tel.:06341/9550-0 nungen/ Digitale Personalakte, Zeiterfassung, GmbH & Co. KG
Fax:06341/9550-10 Monat Zutrittskontrolle
E-Mail:info@qdi.de
www.gdi.de
[k KIDICAP
GIP GmbH KIDICAP  >30.000 mehrals 1996 App, KIDICAP adressiert die Anforderungen ZukunftPersonal, indivi-  indivi- Evangelische Kirche
Produkt-Service GIP GmbH 210.000 Solution, aller Anwendergruppen: Partner Hausmessen ~ duell  duell in Deutschland (EKD),
Strahlenbergerstrale 112 offentlicher  Entgeltabrechnung, Controlling, div. Bundeslander
63067 Offenbach Dienst Personaladministration, Mitarbeiter- (2.B. Sachsen,

Tel.:069/61997-130
Fax:069/61997-191
E-Mail: gip@gipmbh.de
www.kidicap.de

Self-Services und IT-Systemmanage-
ment. - Ganzheitlich. Digital. Intuitiv.

Sachsen-Anhalt, Bremen),
Diakonien und Caritas
in Deutschland
(z.8.DWW)
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Iemp ates, ooiutlions
Welche Rubriken deckt Ihre Lisung ab? Bitte ordnen Sie Ihre Losung folgenden Kompetenzen zu

Expatriate

Kompatibel mit folgenden

Standard-Softwaresystemen Sonstige

Sonstige

tration (Inpat/Expat)

flexible Arbeitszeitmodelle

Travel-Management
Bewerbermanagement

Personaladministration nur Deutschland
Zeitwirtschaft + Wertquthabenfiihrung

Kontrolle ext. Dienstl. (BP0, SaaS, ASP.
Personalkosten

Entgeltabrechnung nur Deutschland
Performance Management

Auslandsabrechnung In-
AWV-Bescheinigungswesen

Reisekostenabrechnung
Dienstwagen-Verwaltung
Qualitatsmanagement
DEUV-Meldewesen
Personaladministration
Talent-
Informationssystem(e)
Digitale Personalakte

Scan-Solution

Portal, ESS
Branchen-Templates

Entgeltabrechnung
ElsterLohn-Verfahren
ERA-Solutions
Payroll-Compliance
Analyse-Tool
Geschaftsprozesse
BDE, PZ, Zugang

PAISY, vV VVVVVVVVVVYV  PAYTFUlSeniccalf vVVVVVVVVVVVVVY VYV VYV (Riick-)Meldedialog,
Persis SQL, Basis Web/SQL via Internet Bewerberverwaltung,
Perbit, (Cloud) Budgetierung,
BRZ-HR, Zeugniserstellung
Kaba,
tisoware
DATEV-Ldsungen fiir das Personal- v/ ¢/ 4 v Auch SonderformenrechnenSie ¢ ¢/ v v v/ Vv v v v Es lassen sich tiber Entgelttabellen
management und die problemlos ab: Tarifvertrage,
Finanzbuchfiihrung; 2.B. Kurzarbeitergeld, Akkordlohn, Betriebsvereinbarungen oder
Datenimport aus Fremd- Baulohn und 6ffentlicher Dienst. Gehaltsgefiige im Programm
software, .B. zur Zeiterfassung; abrechnen.

Stammdaten-Import

auf Anfrage v v v vv vV v v Vv DSGVO-sichere
Kommunikationsplattform

diverse Schnittstellen vvvy vvyvy Baulohn, vVvvvy Vv VvVVVvVvVvY VVYVY (4 Zahlstellen-Verfahren,
WfbM-Lohn Saisonarbeitskrafte,
polnische SV
KIDICAP, VvV VvVvvvy vVyv dffentlicher Dienst, VVVvVvvvvvy VvVVEevvyvvyvvyvy Tarif-Musterhaus,
Personal Office, Kurzarbeitergeld (Riick-)Meldedialog

div. Schnittstellen
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® ® HANSALOG

® ® ® GRUPPE
HANSALOG GmbH & Co. KG HANSALOG ~ >2.000 2017 Modul HANSALOG entwickelt an vier Stand- Zukunft Personal gern auf Anfrage
Am Lordsee 1 GLOBAL orten mit 200 Mitarbeitern personalwirt- Siid + Nord,
49577 Ankum Version LN UI/ schaftliche Software fiir das Recruiting, COPETRI,
Tel.: 054 62/765-0 HANSALOG das Personalmanagement, die Reise- Zukunft Personal
Fax: 054 62/765-443 GmbH & Co.KG kostenabrechnung, die Zeitwirtschaft, Europe,
E-Mail: info@hansalog.de die Entgeltabrechnung und die Finanz- Personalmesse
www.hansalog.de buchhaltung. Miinchen
%
PERAS
Peras GmbH PAISY, >2.000 mehrals 1980 Modul, Peras ermdglicht Ihnen ein flexibles Zukunft Personal 1-x 1-x auf Anfrage
Herr Clemens Hennige SAP HCM/ 200.000 Template, ~ Outsourcing Ihres PAISY- oder Europe Tage  Tage
DieselstraRe 5 ADP, SAP Privat- SAP-HCM-Abrechnungssystems.
76227 Karlsruhe wirtschaft,  Beiunserem modularen Leistungs-
Tel.: 0721/627378-700 offentlicher  angebot kdnnen Sie selbst entscheiden,
Fax: 0721/627378-741 Dienst welche Aufgaben Sie an uns delegieren.
E-Mail: vertrieb@peras.de Wir beraten Sie gern.
www.peras.de
1J/sdworx
For life. For work.,
SD Worx GmbH ACCURAT 1470 mehrals 1998  Add-on,App, SD Worx bietet intelligente Services Zukunft Personal T-x  3-x aufAnfrage
Im Gefierth 13c HCM, 120.000 Modul, und Losungen fiir Payroll, Europe Tage  Tage
63303 Dreieich fidelis. Solution,  HR-Administration, Time und
Tel:06103/3807-0 Personal, Template, Tool, Talent Management und bildet den
Fax: 06103/3807-124 SAP HCM, Privat-  gesamten Mitarbeiter-Lifecycle ab -
E-Mail: info_de@sdworx.com SuccessFactors/ wirtschaft,  lokal und international.
www.sdworx.de SD Worx offentlicher
GmbH, SAP, P&l Dienst
) . . Q . Q | ..‘. - Q Q3 . . Q
O 0 O - O 0 0 0 O () Q L) - 0 3 . Q
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Welche Rubriken deckt Ihre Lisung ab?

Kompatibel mit folgenden
Standard-Softwaresystemen

HANSALOG Sozial - die personal-

v

vv

vvvvvy

vvvvvyvy

vV VvVvVvvvvvy

Microsoft, Infor, Ingentis,

wirtschaftliche Losung fiir
Werkstdtten fiir Menschen mit

Gfos, Isqus

Behinderung (WfbM)

v

vvvvy

vvvvy

vVvvvvivvy

ATOSS, aconso, ESCRIBA,

SAP SuccessFactors, xft,

Workday

VVVvvvvvvvvvvvvyvvyy vy

VVvvvvvvvvvvy

Workday,
SAP SuccessFactors,

PeopleDa,
ProTime, ATOSS
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