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Highlights zur Zukunft Personal Nord und Sud
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HANSALOG GmbH
& Co. KG

Die Software fiir lhr Personalwesen
Innovativ, umfassend und nutzerfreund-
lich, so prdsentiert sich die HR-Software
der HANSALOG GRUPPE. Mit viel Erfahrung
und Liebe zum Detail entstand eine Mittel-
standslosung, die fast alle HR-Prozesse ab-
bilden kann. Sie ist modular aufgebaut und
steht als Lizenz, Outsourcing oder Cloud-
Losung zur Verfigung.

Die HANSALOG GRUPPE ist ein fihrender
deutscher Anbieter von personalwirtschaft-
licher Software. Im standigen Austausch
mit Kunden, Sozialversicherungstragern
und Regulierungsbehdérden bringt das Un-
ternehmen die Entwicklung der Software
nachdriicklich voran. HANSALOG passt die-
se laufend an die neuesten betriebswirt-
schaftlichen und rechtlichen Anforderungen
an. Das fachliche Know-how, das aus dieser
kontinuierlichen Verbesserung entsteht,
kommt den Kunden zugute. Die prozessori-
entierten Losungen von HANSALOG férdern
die digitale Transformation im Personalbe-
reich, weil sie alle Vorgange in einem System
abbilden — und das auch in komplexen Fal-
len. Die ITSG-Zertifizierung birgt fir fachli-
che Qualitat und Datensicherheit.

HANSALOG Software hilft Thnen, lhren Per-
sonalbereich optimal aufzustellen. Mit der
integrierten, modularen Komplettldsung
konnen Sie lhre wertvollen Arbeitskrdfte
optimal auswahlen, einsetzen, informieren,
qualifizieren, betreuen und entlohnen.
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