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PRAXIS-SEMINAR

Der Jahreswechsel 2023/2024
Alles Wesentliche für die Entgeltabrechnung  
und Personalbetreuung an einem Tag!

Sie erfahren kompakt, kompetent und aktuell alle 
wichtigen Informationen zu den anstehenden 
 Änderungen zum Jahreswechsel mit den damit 
 verbundenen Hinweisen zur praktischen Umsetzung.

IhR NutzEN

8. Dezember 2023  
als Online-Schulung
von 09.00 bis 16.00 Uhr

tERMINE & ORtE
Leiter/innen und  
qualifizierte  
Mitarbeiter/innen der 
Abteilungen Personal 
und Entgeltabrech-
nung, Software häuser, 
HR-Dienstleister, 
Outsourcer

zIElgRuPPE
 ➔ Fachkräfteeinwanderungsgesetz

 ➔ Aktueller Stand zum Arbeitszeitgesetz (Entwurf)

 ➔ Zukunftsfinanzierungsgesetz (Entwurf)

 ➔ Lohnsteuerbescheinigung 2024 /  
Lohnsteueranmeldung 2024

 ➔ Pflegeunterstützungs- und -entlastungsgesetz 
(PUEG)

 ➔ 8. SGB-IV-Änderungsgesetz

 ➔ Aktuelle Hinweise zur eAU
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Janette Rosenberg, Dozentin,  
Unternehmensberaterin und Mitglied  
des alga-Competence-Centers, Berlin 

REFERENt



 

 

Teilnehmende:

1. Name

Vorname

Funktion**

Abteilung**

E-Mail*

2. Name

Vorname

Funktion**

Abteilung**

E-Mail*

Rechnungsanschrift:

Firma

Abteilung

Name

Straße

PLZ/Ort

Telefon (geschäftlich)

Rechnungszustellung standardmäßig per E-Mail (unverschlüsselt)  
wie links angegeben oder an:

E-Mail

Unterschrift   Datum

Enthalten sind: Tagungsunterlagen und  
Teilnahmebescheinigung. Bei Präsenz- 
Veranstaltungen zusätzlich Pausengetränke  
und Mittagessen. Das Tagungshotel teilen  
wir Ihnen in der Anmeldebestätigung mit. 

Stornierungen sind bis 15 Tage vor Veran-
staltungsbeginn kostenfrei, ab 14 bis 8 Tage 
vor Veranstaltungsbeginn werden 50 % der 
Gebühr berechnet. Ab 7 Tage vor Veranstal-
tungsbeginn bzw. nach Versand der Zugangs-
daten wird die gesamte Tagungsgebühr 
fällig. Stornierungen werden nur schriftlich 
akzeptiert. 

Der Veranstalter behält sich vor, das Präsenz-
seminar bis 14 Tage und die Online-Schulung 
bis 2 Tage vor Beginn zu stornieren. 

Die Veranstaltungsgebühr ist 14 Tage nach 
Rechnungserhalt ohne Abzug fällig.

Datenschutzinformation: Wir, die DATAKONTEXT GmbH, Augustinusstr. 11 A, 50226 Frechen, verwenden Ihre oben angegebenen Daten 
für die Bearbeitung Ihrer Bestellung, die Durchführung der Veranstaltung sowie für Direktmarketingzwecke. Dies erfolgt evtl. unter 
Einbeziehung von Dienstleistern. Eine Weitergabe an weitere Dritte erfolgt nur zur Vertragserfüllung oder wenn wir gesetzlich dazu 
verpflichtet sind. Soweit Ihre Daten nicht als freiwillige Angaben mit ** gekennzeichnet sind, benötigen wir sie für die Erfüllung unserer 
vertraglichen Pflichten. Ohne diese Daten können wir Ihre Anmeldung nicht annehmen. 

Weitere Informationen zum Datenschutz erhalten Sie unter datakontext.com/datenschutzinformation Falls Sie keine Informationen mehr 
von uns erhalten wollen, können Sie uns dies jederzeit an folgende Adresse mitteilen: DATAKONTEXT GmbH, Augustinusstraße 11 A,  
50226 Frechen, Fax: +49 2234 98949-44, werbewiderspruch@datakontext.com * Sie können der Verwendung Ihrer E-Mail-Adresse für 
Werbung jederzeit widersprechen, ohne dass hierfür andere als die Übermittlungskosten nach den Basistarifen entstehen.

competence center

Der Jahreswechsel 2023/2024
Man hat das Gefühl, bei der Vielzahl an gesetzlichen Änderungen den Überblick zu verlieren. In diesem  Seminar 
erläutert die Referentin die wesentlichen Änderungen in den Bereichen Arbeits-, Lohnsteuer- und Sozialversiche-
rungsrecht, die zum Jahreswechsel in der Entgeltabrechnung und Personalbetreuung zu beachten sind.

Arbeitsrecht
•	Fachkräfteeinwanderungsgesetz

	– Kurzüberblick
•	Hinweisgeberschutzgesetz

	– Pflichten des Arbeitgebers
•	Gesetz zur Stärkung der Aus-  

und Weiterbildungsförderung
	– Einführung eines Qualifizierungs-
geldes

•	Familienstartzeit-Gesetz (Entwurf)
	– u.a. Partnerfreistellung und  
Partnerschaftslohn

•	Aktueller Stand zum Arbeitszeitgesetz 
(Entwurf)

Lohnsteuerrecht
•	Zukunftsfinanzierungsgesetz  

(Entwurf)
	– Verbesserungen bei Mitarbeiter-
kapitalbeteiligungen
	– Erhöhung Arbeitnehmer-Sparzulage

•	Wachstumschancengesetz (Entwurf)
	– Langsameres Abschmelzen des 
Versorgungsfrei- und Altersent-
lastungsbetrages
	– Anhebung Verpflegungspauschale
	– Anhebung Freibetrag Betriebs-
veranstaltungen
	– Tarifermäßigung nach  
§ 34 Abs. 1 EStG

•	Lohnsteuerbescheinigung 2024 / 
Lohnsteueranmeldung 2024

•	Aktuelles zu Gutscheinen und Geld-
karten

•	Aktuelle BMF-Schreiben und OFD-Er-
lasse

Sozialversicherungsrecht
•	Pflegeunterstützungs- und  

-entlastungsgesetz (PUEG)
	– Kinderzahlabhängiger Beitrags-
abschlag
	– Nachweisverfahren der  
Elterneigenschaft
	– Auswirkungen verspäteter  
Nachweise
	– Konsequenzen einer falschen 
Selbstauskunft
	– Hinweise des GKV-Spitzenver-
bandes vom 11.07.2023

•	8. SGB-IV-Änderungsgesetz u.a.
	– Zuordnung von Arbeitszeitguthaben
	– Automatisierter Abruf der  
Versicherungs-Nummer
	– Entgeltersatzleistungen für 
 Grenzgänger
	– DEÜV-Meldung zur Elternzeit
	– Änderungen im Zahlstellen- 
Meldeverfahren

•	Rechengrößen und Sachbezugswerte 
2024

•	Aktuelle Hinweise zur eAU
•	Neue Ausfüllhilfe SV-Meldeportal  

ab 01.10.2023
•	Übersicht SV-Rundschreiben und 

Besprechungsergebnisse

INhAlt

ANMElDuNg unter datakontext.com oder per Fax +49 2234 98949-44

Wir melden an:
Der Jahreswechsel 
2023/2024

	W 8.12.2023 Online-Schulung

5,5 Nettostunden

Teilnahmegebühr: 
590,00 Euro zzgl. gesetzl. MwSt.

Die Programminhalte werden entsprechend dem jeweiligen Stand der Gesetzgebungsverfahren aktualisiert. Stand: 20.10.2023


