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Human Capital Management

Wieist dieLdsung]  Welche HR-Module/Teilprozesse Self-Service-Funktionen Merkmale Self-
verfiigbar? bildet die Losung ab? Service-Funktionen

Name des Software-
Produkts/
Hersteller des
Software-Produkts/

im Einsatz seit .. Fiir Beschaftigte | Fiir Filhrungskrafte | Filir Sachbearbeiter

Zugriffssteuerung u. Uberwachung durch die Personalabteilung
Autom. Datenspeicherung u. Ubermittlung an Entgeltabrechnung

=
(=)
£
<%
=}
2
=
=}
S
5
=}
=
g
5
=
=
5]
o
=
2
=
=
5
[=2}
=]
~N
S
=
3
=
=
=
=]
b~

Berechtigungssystem/Benutzerrollen vorhanden

Ist Ihre Lsung webbasiert?
Einzelplatzlgsung im Unternehmen
Mehrplatzlosung im Unternehmen
ASP-Service
Personaladministration
Berichtswesen/Reporting

Passive Zeitwirtschaft

Aktive Zeitwirtschaft
Personalkosten
Talentmanagement

Entgeltabrechnung
Self-Service-Portal

@ centric

connect.engage.succeed.

Centric IT Solutions GmbH Centric Audit & 4 v v v v
Herr Steven Wernike Compliance Tools/

Kronprinzenstrafe 30 Centric IT Solutions

45128 Essen GmbH/

Tel.:0201/74769-101 2000 (PLK)

Fax: 0201/74769-200
E-Mail: steven.wernike@centric.eu
www.centriceu/de

M KIDICAP

GIP GmbH KIDICAP/ Vv Vv vV vV Vv VvV vV ivVywvy Yy v v ESS(zB.Urlaub,  MMS(Zugriffauf ~ Benutzerrollen, v ¢ ¢ vV v
KIDICAP Produkt-Service GIP GmbH/ Reisekosten, MA-Daten, Workflows,

Strahlenbergerstrae 112 1996 Stammdaten Genehmigungs- Zugriff auf

63067 Offenbach anderungua)  prozesse, Reports) MA-Daten,

Tel.:069/61997-130 Genehmigungs-

Fax:069/61997-191 prozesse, Reports

E-Mail: gip@gipmbh.de
www.kidicap.de

® ® HANSALOG
® ® ® GRUPPE

HANSALOG GmbH & Co. KG HANSALOGGLOBAL ¢ v ¢ V v vV v vV v v v v v Stammdaten, Stammdaten der vV vivivVvyy
Am Lordsee1 Version LN UI/ E-Akte, Mitarbeiter

49577 Ankum HANSALOG Antragswesen inklusive E-Akte,

Tel.:05462/765-0 GmbH & Co. KG/ Genehmigungs-

Fax: 054 62/765-4 43 1973 wesen,

E-Mail:info@hansalog.de Auswertungen etc.

www.hansalog.de

SUMMIT IT CONSULT GmbH HR Entgelt, VvV VvV vV VvV vVy vVvvivyvyvyivyyy v v v vVvvivy
Herr Lothar Steyns HR Manager,
Rue de Wattrelos 23 HR Zeit

52249 Eschweiler
Tel.:02403/96164-10

E-Mail: |.steyns@summit-it-consult.de
www.summit-it-consult.de
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Merkmale Personal-
kostenplanung
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Merkmale Talentmanagement

Merkmale
Personal-
administration

Merkmale Personal-
abrechnung

Bemerkungen
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v v Vv Vv v v v v v Vv v |\Miteinanderkooperierende APPs beteiligen

Vv v vV VvV Vv Vv vvVvvvivyevvvyivvyvvyvivyviviyy

alle Mitarbeiter:innen Gber digitale

Ende-zu-Ende-|

Prozesse direkt am

Personalgeschehen. Das zentrale
Management Ihrer Personaldaten, verbunden

mitdigitalen Personaldokumenten,

liefert eine 360°-Sicht.

System,

Zeitmanagement-
DMS (Dokumentenmanagement-System),

Vv v vV vV vV Vv Vv vy Vv VYV

VvV Vv VvV vV VVVVVVVVVVVVVVYY

social intranet,
MCP (Multi Channel Posting),

Learning-System

E-

Wir liefern Ihnen webbasierte,
praxiserprobte Losungen fiir alle Bereiche

VvV Vv vV VvV VvV VVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVV V VVV

des Personalwesens mit klar definiertem

Kosten- und Leistungsumfang.
Unser Leistungsportfolio reicht von der

ASP-Ldsung bis zur FSP-Losung
(Full-Service-Ldsung) im HR-Entgelt.




