Zeitwirtschaftssysteme

ig. Zeitdatenfiihr. im
indiv. Arbeitszeitkonto
(Flexi 1) je Arbeitn.

1. Zeitdatenerfassung/ 2. Zeitdaten-
Zeiteinheitenerfassung (kommt/geht) bewertung

4. Digitale Zeitdatenfiihrung und
Bereitstellung zur

Name
Anzahl | ImEinsatz
Hersteller Kunden seit
des Software-Produkts

verfassung (Ausweis-

leser, Handy, mob. Erfassungsger.)
Abrechnungssystem

(BVV: Beitragsverfahrens-

tal im Zeitwirtschaftssystem
verordnung)

tale Negativerfassung der

Abwesenheiten
irtschaftssystems

manuelle Positiverfassung
digitale Uberstundenerfassung

als integrierter Bestandteil des

als integrierter Bestandteil des
Entgeltabrechnungssystems
Personaleinsatzplg. u. -steuerung
Arbeitszeitkontenfiihrung n. Flexi |
Zeitwertguthabenfiihrung n. BVWW
Langzeitkontenfiihrung (Flexi 1)
Lebensarbeitszeitkontenf. (Fle

(Stempelkarte)
manuelle Negativerfassung

Bereitstellung aus BDE/
(Abwesenheitsmeldung)

PPS-Systeme
Uberwachung der Arbei

Modelle

S

SYSTEM AG

AZS System AG Time 3010 >2.500 2008 v v v v Vv v v Vv v v (4 v v Vv
Herr Jorrit Fabricius /

Miihlendamm 843 AZS System AG

22087 Hamburg

Tel:040/226611
E-Mail: vertrieb@azs.de
www.azs.de

BURK MOBATIME GmbH BURK ZWS Web Referenzen 2017 v v v v v v v v v
Steinkirchring 46 / auf Anfrage
78056 Villingen/Schwenningen BURK MOBATIME GmbH

Tel:07720/8535-23

Fax: 07720/8535-1

E-Mail: buerk@buerk-mobatime.de
www.buerk-mobatime.de

CTu )V 4

SOFTWARE

GDI mbH GDI Zeit 400 2009 v v v v v v v v v v v v v Vv
Herr Andreas Richter

Klaus-von-Klitzing-Stralte 1 GDImbH

76829 Landau

Tel: 063 41/9550-0
Fax: 06341/9550-10
E-Mail: info@gdi.de

www.gdi.de

GFOS mbH gfos.Workforce 1.800 1988 v v v v v v v v v v v v v v
Frau Viera Braun /

Am Lichtbogen 9 GFOS mbH

45141 Essen

Tel.: 0201/6130 00
Fax: 0201/619317
E-Mail: info@gfos.com
www.gfos.com

® ® HANSALOG
® ® ® GRUPPE

HANSALOG GmbH & Co. KG HANSALOG Global LNUI gern 1973 v v v v v v v V v (4 v v v v v Vv
Am Lordsee 1 / auf Anfrage
49577 Ankum HANSALOG GmbH & Co. KG

Tel: 054 26/765-0
E-Mail: info@hansalog.de
www.hansalog.de




7. Die Aufzeichnungs- und
Aufbewahrungspflichten
obliegen

5. Ubergabe der bewerteten
digitalen Zeitdaten

an das Abrech
nungssystem als 6. Welche Auf-

zeichnungs-
tiefe/-dauer
bietet das
Zeitwirtschafts-
system?

8. Welche gesetzlichen Aufbewahrungspflichten und -fristen
werden durch das Zeitwirtschaftssystem abgedeckt?

9. Die nicht
angekreuzten
Aufzeichnungs-
pflichten Bemerkungen
obliegen dem
Entgeltabrech-
nungssystem

//negativ) als

hnungsfrist 2 Jahre
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BVV Entgeltunterlagen mit Trennung

nach Rechtskreis West u. Ost

Aufzeichnungsfrist 4 Jahre
tatsachlich geleistete Arbeitszeiten

fiir Steuerfreiheit nach § 3b EStG/

§4LStDV
steuerrelevante Arbeitszeiten und

Nachweis der Soz. Tage nach BUV
-guthaben (posi

Aufzeichnungsfrist 4 Jahre
Aufwand fiir den digitalen Priifer-

dem Entgeltabrechnungssystem
Arbeitszeitnachweise nach § 16
Abs. 2 ArbZG, §17 Abs. 4 ArbZG
Wertguthaben nach § 8 Abs. 1Nr. 7
zugriff nach §147 A0

dem digitalen Arbeitszeitkonto
Aufz

adressierte Lohn-/Entgelt-
arten fiir die monatl. Brutto-
lohnermittlung u. -abrech-
nung bzw. Riickrechnung
(Zeitwirtschaftssystem)
Aufzeichnungsfrist 6 Jahre
Nachweis der Steuertage
Aufzeichnungsfrist 6 Jahre
Aufzeichnungsfrist 10 Jahre
System- und Verfahrens-
systems nach GoBD/KonTraG
Aufzeichnungsfrist 10 Jahre

bewertete Zeitdaten

v v v unendlich v v v v v v v v Durch Schnittstellen zu allen bekannten
Entgeltabrechnungs- und ERP-Systemen
kénnen Stamm- und Buchungsdaten ohne
Medienbruch zwischen den Systemen
ausgetauscht werden. Vielfaltige Auswertungen
iber alle gewiinschten Konten sind kunden-
spezifisch und -seitig anpassbar.
Wir sind bundesweit vertreten.

4 v v keine v v v « Ideal filr Kleinbetriebe und den Mittelstand,
Beschrankung auch im Homeoffice problemlos anwendbar
- Stempelung tiber Terminal, Webbrowser und
Smartphone im Mischbetrieb
« Dank Freework Mode lassen sich auch
einfach Arbeitsprofile (monatliche/
wichentliche Soll-Arbeitszeit) einstellen

(4 v v unbegrenzt v (4 v (4 v v v (4 Mit der GDI Zeit konnen Sie
alle Arbeitszeitmodelle abbilden.
Die Datenerfassung erfolgt iiber
Terminals, Giber den Browser oder
{iber Smartphones - i0S oder Android.
Variable Schnittstelle
zu Lohn- & Gehalt-Software.

v v v gemaR gesetzl. v v v v v v v v Workforce-Management-
Aufbewahrungs- System - modularer Aufbau,
fristen systemunabhdngig und
brancheniibergreifend

v v v unbegrenzt v 4 v v (4




Zeitwirtschaftssysteme

1. Zeitdatenerfassung/ 2 Zeitdaten- | < div. iﬂ:g?gs;ﬂ;t'? 4. Digitale Zeitdatenfiihrung und
Zeiteinheitenerfassung (kommt/geht) bewertung (Flexi 1) e Arbeitn, Bereitstellung zur
Name | e 1
/ Anzahl | Im Einsatz i i ¢ ]
Hersteller Kunden seit d s
des Software-Produkts : 2| 5 |: J

verfassung (Ausweis-

leser, Handy, mob. Erfassungsger.)
Abrechnungssystem

(BVV: Beitragsverfahrens-

rtschaftssystems
verordnung)

tal im Zeitwirtschaftssystem

manuelle Positiverfassung

tale Negativerfassung der
Abwesenheiten
digitale Uberstundenerfassung
als integrierter Bestandteil des
als integrierter Bestandteil des
Entgeltabrechnungssystems
Personaleinsatzplg. u. -steuerung
Arbeitszeitkontenfiihrung n. Flexi |
Zeitwertguthabenfiihrung n. BVWW
Langzeitkontenfiihrung (Flexi 1)
Lebensarbeitszeitkontenf. (Fle

(Stempelkarte)
manuelle Negativerfassung

Bereitstellung aus BDE/
(Abwesenheitsmeldung)

PPS-Systeme
Uberwachung der Arbei

Modelle

‘%’7 interflex

Interflex Datensysteme GmbH IF-6020, IF-6040 a.8.000 1976 (4 (4 v v v v vV v Vv v v v v v Vv
Herr Volker Kurle (Vertriebsleiter Siid) /

Herr Martin Georgi (Vertriebsleiter Nord) Interflex Datensysteme GmbH

Zettachring 16

70567 Stuttgart

Tel: 0711/1322-0
E-Mail: interflex.info@allegion.com
www.interflex.de

ISGUSY

UNTERNEHMENSGRUPPE
ISGUS GmbH ZEUS® 15.000 1994 v v v v v v v v v v v Vv
Herr Klaus Wassner
OberdorfstraRe 18-22 1SGUS GmbH

78054 Villingen-Schwenningen
Tel:07720/393-0

E-Mail: info@isqus.de

https: /www.isqus.de/loesungen/zeiterfassung/

v
PERAS

Peras GmbH Zeitwirtschaft 280 2005 v v v v v v v Vv v vV v
Herr Clemens Hennige

Zur GieRerei 18 ATOSS

76227 Karlsruhe

Tel: 0721/40 04-4700

Fax: 0721/40 04-47 41

E-Mail: vertrieb@peras.de

www.peras.de

sage

Sage GmbH Sage HR Suite rd.1.800 2007 v v v v v v v v v Vv v v v v v v v Vv
FranklinstraBe 61-63 /

60486 Frankfurt Sage GmbH

Tel. 069/500 07-0

Fax:069/500 07-110

E-Mail: info@sage.de

www.sage.de/hr

l’ sdworx

For life. For work.

SD Worx GmbH ProTime >4.500 1995 v v v v v v v Vv v v v (4 v v Vv
Herr Stefan ClaRen /

Im Gefierth 13c SD Worx

63303 Dreieich

Tel:06103/38 07-0

Fax: 0 6103/38 07-124
E-Mail: info_de@sdworx.com
www.sdworx.de




7. Die Aufzeichnungs- und
Aufbewahrungspflichten
obliegen

5. Ubergabe der bewerteten
digitalen Zeitdaten

an das Abrech
nungssystem als 6. Welche Auf-

zeichnungs-
tiefe/-dauer
bietet das
Zeitwirtschafts-
system?

8. Welche gesetzlichen Aufbewahrungspflichten und -fristen
werden durch das Zeitwirtschaftssystem abgedeckt?

9. Die nicht
angekreuzten
Aufzeichnungs-
pflichten Bemerkungen
obliegen dem
Entgeltabrech-
nungssystem

//negativ) als

hnungsfrist 2 Jahre
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BVV Entgeltunterlagen mit Trennung

nach Rechtskreis West u. Ost

Aufzeichnungsfrist 4 Jahre
tatsachlich geleistete Arbeitszeiten

fiir Steuerfreiheit nach § 3b EStG/

§4LStDV
steuerrelevante Arbeitszeiten und

Nachweis der Soz. Tage nach BUV
-guthaben (posi

Aufzeichnungsfrist 4 Jahre
Aufwand fiir den digitalen Priifer-

dem Entgeltabrechnungssystem
Arbeitszeitnachweise nach § 16
Abs. 2 ArbZG, §17 Abs. 4 ArbZG
Wertguthaben nach § 8 Abs. 1Nr. 7
zugriff nach §147 A0

dem digitalen Arbeitszeitkonto
Aufz

adressierte Lohn-/Entgelt-
arten fiir die monatl. Brutto-
lohnermittlung u. -abrech-
nung bzw. Riickrechnung
(Zeitwirtschaftssystem)
Aufzeichnungsfrist 6 Jahre
Nachweis der Steuertage
Aufzeichnungsfrist 6 Jahre
Aufzeichnungsfrist 10 Jahre
System- und Verfahrens-
systems nach GoBD/KonTraG
Aufzeichnungsfrist 10 Jahre

bewertete Zeitdaten

(4 (4 v unbegrenzt (4 (4 (4 (4 v (4
4 v v max. v v 4 v v v v v Mit der ZEUS® Zeiterfassung ldsen Sie
99 Monate zeitsparend und zuverldssig alle Aufgaben
der Zeitwirtschaft. Workflows, automatische
Benachrichtigungen und die interaktive
Kommunikation zwischen Mensch und System
erledigen Standardprozesse, die bisher
nur mit hohem Aufwand mdglich waren.
v v max. v (4 v
24 Monate
v v v unbegrenzt v v v v v v v v v v Die Zeitwirtschaft ist integriert in die
Sage HR Suite, sodass erfasste Arbeits-
und Projektzeiten automatisiert in die
Entgeltabrechnung tibergeben werden kinnen.
Weitere Vorteile:
- standortunabhdngige Arbeitszeiterfassung
- mobile Zeiterfassung
- Zeiterfassung via Web
v v v keine v v v v v v v v v In ProTime ist eine individuelle
Begrenzung Abbildung der Zeitdatenfiihrung

nach den Vorgaben des Kunden mglich!




Zeitwirtschaftssysteme

3. Dig. Zeitdatenfiihr. im
indiv. Arbeitszeitkonto
(Flexi 1) je Arbeitn.

1. Zei fassung/ 2 -
Zeiteinheitenerfassung (kommt/geht) bewertung

4. Digitale Zeitdatenfiihrung und
Bereitstellung zur

Name

Anzahl | ImEinsatz
Hersteller Kunden seit

des Software-Produkts

digitale Positiverfassung (Ausweis-
leser, Handy, mob. Erfassungsger.)
digitale Uberstundenerfassung
digital im Zeitwirtschaftssystem
digital im Abrechnungssystem

als integrierter Bestandteil des

als separate, eigenstandige Daten-
bank (Datei) mit Abdeckung der
Personaleinsatzplg. u. -steuerung
Arbeitszeitkontenfiihrung n. Flexi |
Zeitwertguthabenfiihrung n. BWV
Flexi Il (BVV: Beitragsverfahrens-
verordnung)
Langzeitkontenfiihrung (Flexi 1)
Lebensarbeitszeitkontenf. (Flexi Il)

Zeitwirtschaftssystems
als integrierter Bestandteil des

digitale Negativerfassung der
Entgeltabrechnungssystems

manuelle Positiverfassung
Abwesenheiten

(Stempelkarte)
manuelle Negativerfassung

(Abwesenheitsmeldung)
Uberwachung der Arbeitszei

Bereitstellung aus BDE/
Modelle

PPS-Systeme

tisoware

tisoware Gesellschaft fiir Zeitwirtschaft mbH tisoware.ZEIT iiber 2.500 1986
Herr Rainer K. Filess Personalzeiterfassung

Ludwig-Erhard-StraRe 52

72760 Reutlingen tisoware Gesellschaft

Tel. 07121/96 65-0 fiir Zeitwirtschaft mbH

Fax: 07121/96 65-10

E-Mail: info@tisoware.com

www.tisoware.com

VEDA

R Software, die verbindit

VEDA Zeit GmbH VEDA HR Zeit
Herr Alexander Kern /
OkenstraRe 233 VEDA GmbH
77652 Offenburg

Tel: 024 04/5507-1700

E-Mail: fragenkostetnix@veda.net

www.veda.net




Bemerkungen

ht

angekreuzten

9. Die nid
Aufzeichnungs-
pflichten
obliegen dem
Entgeltabrech-
nungssystem
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7. Die Aufzeichnungs- und
Aufbewahrungspflichten
obliegen

washssbunuyaigeyabuz wap

(washssyyeypspimiaz)

6. Welche Auf-
tiefe/-dauer
bietet das
Zeitwirtschafts-

5. Ubergabe der bewerteten
digitalen Zeitdaten
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an das Abrech-
nungssystem als
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Unter dem Motto ,Mehr als HR,

individuell
einstellbar

Security und MES!” bietet
tisoware seit éiber 30 Jahren Losungen

zur Personaleinsatzplanung,

Zutrittssicherung, Zeit- und

Projektzeiterfassung sowie

Reisekostenabrechnung an.

unbegrenzt
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