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Flexible Teilzeit und Altersteilzeit

Besondere Formen, Kombinationsmodelle,
Abgrenzungen, Abrechnungen, Storfalle

TERMINE & ORTE ZIELGRUPPE

SCHWERPUNKTTHEMEN

23. Oktober 2025
als Online-Schulung

10.00 bis 17.00 Uhr

Mitarbeiter/innen der
Entgeltabrechnung und
Personalbetreuung

REFERENT

- Uberblick besondere Formen und Regelungen

IHR NUTZEN

Torsten Franke, ARGE-Leiter, Mitglied
des alga-Competence-Centers und gepr.
Sachverstandiger Entgeltabrechnung
und bAV (BDSF), Miinchen

DATAKONTEXT GmbH

Augustinusstralie 11 A - 50226 Frechen
Tel.: +49 2234 98949-40
tagungen@datakontext.com

9<:ompeten<:e center

Sie erhalten einen Uberblick Giber die Gestaltungs-
maoglichkeiten und die Abrechnung (inkl. Storfall-
abrechnung) von Altersteilzeit und flexiblen Lebens-
arbeitszeiten sowie die damit verbundenen
arbeits-, steuer- und sozialversicherungsrechtlichen
Auswirkungen.

DATAKONTEXT-Reprdsentanz

AufRere Schneeberger StraRe 6 - 08056 Zwickau
Tel.: +49 375291728
zwickau@datakontext.com

&=, DATAKONTEXT



Flexible Teilzeit und Altersteilzeit

Die Arbeitszeitmodelle in den
Unternehmen haben erheblich an
Flexibilitdt zugenommen. Flexible

Teilzeit-/Lebensarbeitszeit und Al-
tersteilzeit sind ein wesentliches

personalpolitisches Instrument in
den Unternehmen. Eine teilweise
individuelle Gestaltung von Ar-
beitszeiten ist fur viele Arbeitneh-
mer sehr wichtig.

INHALT

Damit ergeben sich auf der einen
Seite Gestaltungsspielraume um
auf betriebliche und personliche
Belange flexibel reagieren zu
konnen. Auf der anderen Seite
sind damit besondere Herausfor-
derungen in der Abrechnung und
Dokumentation verbunden. Dies
betrifft u.a. die Einbringungsmog-
lichkeiten von Entgelten und Ar-

beitszeiten, die korrekte Be- und
Abrechnung der Aufstockungsbe-
trdge, die Beriicksichtigung von
Fehlzeiten und eine planwidrige
Verwendung der angesparten
Guthaben.

Uberblick der besonderen Formen
und Regelungen von Teilzeit- und
Altersteilzeitarbeit

- Altersteilzeitgesetz (AltTZG)

« Wertguthabenvereinbarungen nach
dem Flexi-1-Gesetz i.5.d. § 7b SGB IV

Kombinationsmodelle

- Flexible Arbeits(kurz)zeitkonten
und Wertguthabenkonten

- Wertguthabenkonten
und Altersteilzeit

Altersteilzeitarbeit

- Fehlzeiten (Unterbrechungen) in der
Arbeitsphase des Blockmodells

—Aufbau des Wertguthabens, Nach-
arbeit und maogliche Alternativen

—Was bewirken Pflegezeit, un-
bezahlter Urlaub und bezahlte
Freistellungen?

« Abrechnung der Altersteilzeit und

Fallbeispiele; Welche Entgeltbestand-

teile werden wie abgerechnet?

« Aufstockung zum Netto, nach gesetz-
lichen bzw. tariflichen Bestimmungen

+ Aufstockung zur gesetzlichen Ren-
tenversicherung

« Auswirkungen, u.a. auf die gesetzli-
che Rente, betriebliche Altersversor-
gung und Entgeltumwandlung

« Abgrenzung zwischen reguldrer
SV-Luft und SV-Luft-Berechnungs-
methoden nach Summenfelder- bzw.
Alternativ-/Optionsmodell

- Besonderheiten im Steuerrecht —
Progressionsvorbehalt

Wertguthabenvereinbarungen nach
dem Flexi-ll-Gesetz i.S.d. § 7b SGB IV

- Abgrenzung zu Uberstunden- und
Gleitzeitkonten nach § 7 SGB IV

- Modelle der flexiblen Lebensarbeitszeit

 Fihrung von Wertguthaben nach
§ 7b SGB IV

« Mdglichkeiten der Einbringungen
von Entgelten oder Arbeitszeiten

+ Wertentwicklung
- Insolvenzsicherung

- PlanmaRige Verwendungen
(Freistellunqg)

Planwidrige Verwendungen von
Wertguthaben sowie Wertguthaben
im ATZ-Blockmodell

- Erwerbsminderung, Schwerbehinde-
rung, Tod des Beschdftigten

- Unterbrechungen und Verlangerung
der Altersteilzeit

. Storfallberechnung bei Altersteilzeit-
Wertguthaben und Wertguthaben
nach § 7b SGB IV

ANMELDUNG unter datakontext.com oder per E-Mail an tagungen@datakontext.com

Wir melden an: Teilnehmende: Rechnungsanschrift:

Flexible Teilzeit und

a 5 1.Name Firma
Altersteilzeit
23.10.2025 Online-Schulung Vorname Abteilung
5,5 Nettostunden Funktion** Name
Teilnahmegebuhr: Abteilung** StraRe
599,00 Euro
zzgl. gesetzl. MwSt. E-Mail* PLZ/Ort
Telefon (geschaftlich)
2.Name
Rechnungszustellung standardmaRig per E-Mail (unverschliisselt)
Enthalten sind: Tagungsunterlagen und Vorname wie links angegeben oder an:
Teilnahmebescheinigung. Bei Prasenz-
Veranstaltungen zusatzlich Pausengetranke : .
und Mittagessen. Das Tagungshotel teilen Funktion®>* E-Mail
wir lThnen in der Anmeldebestdatigung mit.
Stornierungen sind bis 15 Tage vor Veran- Abteilung
staltungsbeginn kostenfrei, ab 14 bis 8 Tage
vor Veranstaltungsbeginn werden 50 % der E-Mail* Unterschrift Datum

Gebuhr berechnet. Ab 7 Tage vor Veranstal-
tungsbeginn bzw. nach Versand der Zugangs-
daten wird die gesamte Tagungsgebiihr
fallig. Stornierungen werden nur schriftlich
akzeptiert.

Der Veranstalter behdlt sich vor, das Prasenz-

seminar bis 14 Tage und die Online-Schulung
bis 2 Tage vor Beginn zu stornieren.

Datenschutzinformation: Wir, die DATAKONTEXT GmbH, Augustinusstr. 11 A, 50226 Frechen, verwenden Ihre oben angegebenen Daten
fir die Bearbeitung Ihrer Bestellung, die Durchfiihrung der Veranstaltung sowie fiir Direktmarketingzwecke. Dies erfolgt evtl. unter
Einbeziehung von Dienstleistern. Eine Weitergabe an weitere Dritte erfolgt nur zur Vertragserfiillung oder wenn wir gesetzlich dazu
verpflichtet sind. Soweit Ihre Daten nicht als freiwillige Angaben mit ** gekennzeichnet sind, bendtigen wir sie fiir die Erfiillung unserer
vertraglichen Pflichten. Ohne diese Daten kdnnen wir Ihre Anmeldung nicht annehmen.

Weitere Informationen zum Datenschutz erhalten Sie unter datakontext.com/datenschutzinformation Falls Sie keine Informationen mehr
von uns erhalten wollen, konnen Sie uns dies jederzeit an folgende Adresse mitteilen: DATAKONTEXT GmbH, AugustinusstraRe 11A,
50226 Frechen, Fax: +49 2234 98949-44, werbewiderspruch@datakontext.com * Sie kénnen der Verwendung lhrer E-Mail-Adresse fir
Werbung jederzeit widersprechen, ohne dass hierfiir andere als die Ubermittlungskosten nach den Basistarifen entstehen.
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Die Veranstaltungsgebihr ist 14 Tage nach
Rechnungserhalt ohne Abzug fallig.
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